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ANUNT

in temeiul art. 618 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare, organizat in baza exceptiilor prevazute de:

art. 1 din Ordonanta de urgentd nr. 103/2021 privind unele masuri la nivelul administratiei publice pentru
modificarea si completarea Legii nr. 5§5/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19;

art. 11 din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele mésuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

art. 27 din OUG nr. 130/2020 privind unele masuri pentru acordarea de sprijin financiar din fonduri externe
nerambursabile, aferente Programului operational Competivitate 2014 — 2020, in contextul crizei provocate de
COVID-19, precum §i alte mésuri in domeniul fondurilor europene;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 183/2020 privind desfasurarea pe perioada starii de alerta a
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul unor institutii din sistemul justitiei. precum si din
cadrul Curtii de Conturi;

Alte prevederi legale,

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA VOLUNTARI organizeaza concurs/examen de recrutare a unor

functii publice de executie vacante, astfel:

e 1 post - inspector, clasa I, gradul profesional debutant, pe perioadd nedeterminatd. cu norma intreagd de 8
ore/zi. 40 ore/siptimand in cadrul Compartimentului Alocatii si Indemnizatii - Serviciul Asistentd si
Protectie Sociala.

Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii specifice:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
_ fara conditii de vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice.

Bibliografia va consta in:

_  Constitutia Roméniei din 21 noiembrie 1991, republicatd, actualizatda cu modificarile si completarile
ulterioare;

_  Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

— Titlul I sill ale partii a V1-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ,
actualizati cu modificirile §i completérile ulterioare;

—  Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, actualizata cu
modificarile si completarile ulterioare;

—  Legeanr.292/2011.a asistentei sociale. actualizata cu modificarile si completirile ulterioare:

_  Ordonanta Guvernului nr. 68/2003, privind serviciile sociale, actualizati cu modificérile si completérile
ulterioare;

_  Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cregterea
copiilor, actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare;



H.G nr. 52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 111/2010 privind concediul §i indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, actualizati cu
modificérile §i completarile ulterioare;

Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei. republicatd. actualizatd cu modificarile si
completérile ulterioare:

H.G nr. 38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010
privind alocatia pentru sustinerea familiei, actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare:

Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii. republicata, actualizatd cu modificarile si
completérile ulterioare;

Hotérérea Guvernului nr. 577/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii. precum si pentru reglementarea modalititilor de stabilire si
plata a alocafiei de stat pentru copii, actualizatd cu modificirile si completarile ulterioare.

Tematica:

Constitutia Roméniei din 21 noiembrie 1991, republicatd, actualizatdi cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

Titlul I'si 11 ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ,
actualizatd cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, actualizata cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 292/2011, a asistentei sociale. actualizata cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta nr. 68/2003, privind serviciile sociale, actualizatd cu modificdrile si completarile ulterioare,
Capitolul II, Capitolul III, Capitolul I'V si Capitolul V;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare ;

H.G nr. 52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizagia lunard pentru cresterea copiilor, actualizati cu
modificarile i completérile ulterioare: Capitolul I, Capitolul II, Capitolul IV, Capitolul VI din Anexa;

Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, actualizatd cu modificarile si
completdrile ulterioare;

H.G nr. 38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010
privind alocatia pentru sustinerea familiei. actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicatd, actualizatd cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Hotérérea Guvernului nr. 577/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, precum si pentru reglementarea modalititilor de stabilire si
plata a alocatiei de stat pentru copii, actualizatd cu modificérile si completarile ulterioare.

Atributiile specifice principale previzute in fisa postului:

Primeste i Inregistreaza cererile pentru acordarea alocatiei de stat pentru copii, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii. republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare:
Primegte §i inregistreazd cererile pentru acordarea indemnizatiei lunare pentru cresterea si ingrijirea copilului
pand la vérsta de 2 ani. 3 ani in cazul copilului cu handicap, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 148/2005
privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, cu modificirile si completarile ulterioare;

Primeste si inregistreazi cererile pentru acordarea stimulentului pentru cresterea si ingrijirea copilului pana la
varsta de 2 ani, 3 ani in cazul copilului cu handicap, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 148/2005
privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, cu modificarile si completirile ulterioare:

Primegte si inregistreazd cererile privind modificarea. incetarea sau suspendarea indemnizatiei/stimulentului
pentru cresterea si ingrijirea copilului pana la vérsta de 2 ani, 3 ani in cazul copilului cu handicap;



intocmeste lunar borderourile cu persoanele care au depus cerere pentru acordarea indemnizatiei/stimulentului
pentru cresterea si ingrijirea copilului i le transmite impreund cu dosarele de acordare a
indemnizatiilor/stimulentelor catre Agenfia Judeteana pentru Plati si Inspectie Social [lfov. pana in data de 10
a lunii urmatoare:

intocmeste sdptamanal borderourile cu persoanele care au depus cerere pentru modificarea. incetarea sau
suspendarea indemnizatiei/stimulentului pentru cresterea si ingrijirea copilului §i le transmite acestora
impreuna cu dosarele. citre Agenfia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala llfov:

intocmeste borderourile cu persoanele care au depus cerere pentru acordarea alocatiei de stat pentru copil §i le
transmite impreuna cu dosarele citre Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociala Ilfov:

Primeste. verificd dosarele §i face demersurile necesare in vederea aprobarii alocatiei pentru sustinerea familiei
ca forma de sprijin pentru familiile cu venituri reduse care au in crestere si ingrijire copii in varsta de péna la 18
ani. lunar, in conditiile Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd cu
modificirile si completarile ulterioare:

Pastreazi confidentialitatea datelor cu caracter personal. in conformitate cu prevederile legale in vigoare:
Solutioneaza corespondenta repartizata compartimentului:

Elaboreaza periodic rapoarte de activitate si situafii la solicitarea institutiei sau a altor institugii abilitate;
Colaboreazi cu serviciile din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Voluntari si cu serviciile din cadrul altor
institutii abilitate sa desfisoare activitati in acest domeniu;

Particip la dezvoltarea i implementarea sistemului de control intern managerial;

intocmeste si asigurd implementarea procedurilor operationale Tn cadrul compartimentului;

fndeplineste. la solicitarea directorului executiv. alte atributii si sarcini care au legétura cu specificul activitaii
compartimentului si al institutiei;

Pune in aplicare modificarile legislative ulterioare privitoare la domeniul de activitate al institutiei.

e 1 post - inspector, clasa I, gradul profesional asistent, pe perioadd nedeterminaté. cu normé intreaga de 8

ore/zi. 40 ore/siptamana in cadrul Compartimentului Asistentd Persoane Aflate in Situatie de Risc -
Serviciul Asistenta si Protectie Sociala.

Candidatii trebuie si indeplineascd urmatoarele conditii specifice:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minim 1 an.

Bibliografia va consta in:

Constitutia Roméniei din 21 noiembrie 1991, republicatd. actualizatd cu modificarile i completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Titlul I si 11 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ,
actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, actualizatd cu
modificirile si completérile ulterioare;

Legea nr. 292/2011, a asistentei sociale, actualizatad cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, actualizati, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale actualizata
cu modificarile si completarile ulterioare:

H.G. nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale actualizati cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 17/2000 (republicatd) privind asistenta sociald a persoanelor varstnice actualizatd cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, actualizati, cu modificarile si completarile ulterioare;
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— Legea nr 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de
energie, actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare;

— Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie
sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie aprobate prin H.G. nr. 1073/2021, actualizatd cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tematica:

— Constitutia Roméniei din 21 noiembrie 1991, republicatd, actualizatd cu modificdrile si completarile
ulterioare;

— Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

—  Titlul I s1 II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ,
actualizata cu modificérile i completirile ulterioare;

— Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats, actualizati cu
modificarile si completérile ulterioare:

— Legea nr. 292/2011, a asistentei sociale. actualizata cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordonanta Guvernului nr. 68/2003. privind serviciile sociale. actualizatd cu modificirile si completarile
ulterioare, Capitolul II, Capitolul III, Capitolul IV si Capitolul V;

— Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitafii in domeniul serviciilor sociale actualizatd cu modificirile si
completdrile ulterioare, Capitolul I, Capitolul III si Capitolul IV;

— H.G. nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale actualizata cu modificdrile si completirile
ulterioare, Capitolul I, Capitolul III si Capitolul IV;

— Legeanr. 17/2000 (republicaté) privind asistenfa sociald a persoanelor varstnice actualizatd cu modificarile si
completérile ulterioare, Capitolul I, Capitolul II si Capitolul IV;

— Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, actualizata, cu modificarile i completarile ulterioare,
Capitolul I s1 Capitolul IV;

— Legea nr 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de
energie, actualizatd cu modificarile si completérile ulterioare;

— Nommele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie
sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie aprobate prin H.G. nr. 1073/2021, actualizati cu
modificdrile si completérile ulterioare.

Atributiile specifice principale previzute in fisa postului:

- Primeste, verificad dosarele si face demersurile necesare in vederea aprobarii acordarii venitului minim
garantat, sub forma ajutorului social, ca formi de asisten{a sociala, in conformitate cu prevederile Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Primegte §i centralizeaza cererile i declarafiile pe propria rdspundere pentru acordarea ajutorului pentru
incdlzirea locuinfei cu energie termici. gaze naturale, lemne, carbuni i combustibili petrolieri;

- Stabileste si gestioneazd ajutoarele de incélzire a locuintei familiilor §i persoanelor singure cu venituri
reduse. ca forméa de protectie a populatiei vulnerabile pe perioada sezonului rece, in conformitate cu O.U.G.
nr. 226/2021 privind mésurile de protectie sociala in perioada sezonului rece, actualizata;

- Primeste, verificd dosarele si face demersurile necesare in vederea acordarii ajutorului de urgenta familiilor
sau persoanelor singure aflate in situatii de necesitate datorate calamitatilor naturale. incendiilor,
accidentelor, precum si altor situatii deosebite stabilite prin lege sau prin hotarare a consiliului local;

- Primeste. verificd dosarele si face demersurile necesare in vederea acordirii ajutorului de iInmorméntare in
cazul decesului unei persoane din familiile beneficiare de ajutor social sau al persoanei singure beneficiare
de ajutor social;

- Monitorizeaza plata unor drepturi de natura sociala (venit minim garantat, ajutoare pentru incilzirea locuintei
cu lemne, carbuni si combustibili petrolieri) in conformitate cu Ordinul comun 1849/40/M.E. F/M.M.F.E.
S/12.06.2008 privind monitorizarea platii unor drepturi de naturi sociali. actualizat:

- Verifica declaratiile pe propria rédspundere cu privire la componenta si veniturile realizate pe membru de

familie;
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. Colaboreazi cu serviciile/birourile/compartimentele din cadrul institutiei si cu alte instituii abilitate sa
desfasoare activitdti in acest domeniu:

. Efectueazi demersurile in vederea acordarii de ajutor material si/sau financiar ocazional pentru persoanele §i
familiile aflate in dificultate;

. Efectueazd anchete sociale. ca urmare a unor sesizari primite din partea unor persoane fizice sau juridice
privind acordarea asistentei sociale a persoanelor vérstnice:

_ Colaboreaza cu asociatii si fundatii in vederea asigurarii asistentei sociale pentru persoanele vérstnice de pe
raza orasului Voluntar, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

. Realizeaza informarea si consilierea persoanei varstnice, respectiv a familiei/reprezentantului legal privind
drepturile si obligatiile persoanelor vérstnice, tipurile de sprijin disponibil si modalitati de obtinere:

_ Pastreaza confidentialitatea cazurilor sociale aflate in atentia serviciului;

- Solutioneazi corespondenta repartizatd compartimentului;

- Elaboreaza periodic rapoarte de activitate si situatii la solicitarea institutiei sau a altor institutii abilitate;

. Colaboreaza cu celelalte servicii din institutie. n vederea culegerii informatiilor necesare desfasurarii
activitatii specifice:

- Participi la dezvoltarea si implementarea sistemului de control intern managerial:

- intocmeste si asigurd implementarea procedurilor operationale in cadrul compartimentului;

- Indeplineste, la solicitarea directorului executiv, alte atribufii §i sarcini care au legétura cu specificul
activitatii compartimentului §i al institutiei;

_ Pune in aplicare modificarile legislative ulterioare privitoare la domeniul de activitate al institutiei.

o 1 post - referent, clasa III, gradul profesional asistent, pe perioadd nedeterminatd. cu norma intreagd de 8
ore/zi. 40 ore/siptiméana in cadrul Compartimentului Asistenta Persoane Aflate in Situatie de Risc -
Serviciul Asistentd si Protectie Sociala.

Candidatii trebuie sa indeplineasca urmitoarele conditii specifice:
- studii liceale, respectiv studii medii liceale. finalizate cu diploma de bacalaureat;
. vechime in specialitatea studiilor necesar¢ exercitarii functiei publice: minim 1 an.

Bibliografia va consta in:

_  Constitutia Romaniei din 21 noiembrie 1991, republicatd, actualizatd cu modificarile si completarile
ulterioare;

_ Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

—  Titlul I si 11 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ,
actualizati cu modificirile si completérile ulterioare;

— Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament ntre femei si barbati, republicatd, actualizata cu
modificarile si completarile ulterioare:

—  Legeanr. 292/2011, a asistentei sociale, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare;

—  Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, actualizati, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

— Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale actualizatd
cu modificdrile si completarile ulterioare:

— H.G. nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale actualizatdi cu modificarile si completérile
ulterioare;

—  Legeanr. 17/2000 (republicata) privind asistenfa social a persoanelor varstnice actualizata cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, actualizatd. cu modificérile si completérile ulterioare;

— Legea nr 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de
energie, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare;
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Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie
sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie aprobate prin H.G. nr. 1073/2021, actualizati cu
modificarile si completérile ulterioare;

Tematica:

Constitutia Roméniei din 21 noiembrie 1991, republicatd. actualizatd cu modificarile si completirile
ulterioare:

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

Titlul I si II ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ,
actualizatd cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati. republicati, actualizati cu
modificdrile si completarile ulterioare:

Legea nr. 292/2011, a asistentei sociale. actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare:

Ordonanta Guvernului nr. 68/2003, privind serviciile sociale. actualizatd cu modificdrile si completarile
ulterioare, Capitolul II, Capitolul III, Capitolul IV si Capitolul V;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale actualizata cu modificarile si
completérile ulterioare, Capitolul I, Capitolul III si Capitolul IV;

H.G. nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012
privind asigurarea calitdfii In domeniul serviciilor sociale actualizatd cu modificarile si completirile
ulterioare, Capitolul 1, Capitolul III si Capitolul IV;

Legea nr. 17/2000 (republicatd) privind asistena sociala a persoanelor varstnice actualizatd cu modificarile si
completarile ulterioare, Capitolul I, Capitolul II si Capitolul IV;

Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat. actualizatd. cu modificirile si completarile ulterioare,
Capitolul I si Capitolul IV;

Legea nr 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de
energie, actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare;

Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie
sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie aprobate prin H.G. nr. 1073/2021, actualizati cu
modificdrile §i completarile ulterioare;

Atributiile specifice principale previzute in fisa postului:

Primeste. verificd dosarele §i face demersurile necesare in vederea aprobirii acordarii venitului minim
garantat, sub forma ajutorului social, ca forma de asistent sociala. in conformitate cu prevederile Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare:

Primeste si centralizeazd cererile si declaratiile pe propria raspundere pentru acordarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei cu energie termicd, gaze naturale, lemne, carbuni §i combustibili petrolieri:

Stabileste si gestioneazd ajutoarele de incalzire a locuintei familiilor si persoanelor singure cu venituri
reduse, ca forma de protectie a populatiei vulnerabile pe perioada sezonului rece, in conformitate cu O.U.G.
nr. 226/2021 privind mésurile de protectie sociala in perioada sezonului rece, actualizata;

Primeste, verificd dosarele §i face demersurile necesare in vederea acordarii ajutorului de urgenta familiilor
sau persoanelor singure aflate in situatii de necesitate datorate calamitdfilor naturale, incendiilor,
accidentelor. precum si altor situatii deosebite stabilite prin lege sau prin hotirare a consiliului local;
Primeste. verifica dosarele si face demersurile necesare in vederea acordarii ajutorului de inmorméntare in
cazul decesului unei persoane din familiile beneficiare de ajutor social sau al persoanei singure beneficiare
de ajutor social;

Monitorizeaza plata unor drepturi de naturd sociald (venit minim garantat. ajutoare pentru incalzirea locuintei
cu lemne, carbuni si combustibili petrolieri) in conformitate cu Ordinul comun 1849/40/M.E. FFM.M.F.E.
S/12.06.2008 privind monitorizarea platii unor drepturi de naturd sociala, actualizat;

Verificd declaratiile pe propria rdspundere cu privire la componenta i veniturile realizate pe membru de
familie;



- Colaboreazad cu serviciile/birourile/compartimentele din cadrul institutiei si cu alte institutii abilitate sa
desfasoare activitai in acest domeniu,

. Efectueazi demersurile in vederea acordarii de ajutor material gi/sau financiar ocazional pentru persoanele si
familiile aflate in dificultate:

. Efectueaza anchete sociale. ca urmare a unor sesizari primite din partea unor persoane fizice sau juridice
privind acordarea asistentei sociale a persoanelor varstnice;

. Colaboreaza cu asociatii §i fundatii in vederea asigurarii asistentei sociale pentru persoanele vérstnice de pe
raza orasului Voluntari, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

_ Realizeaza informarea si consilierea persoanei
drepturile si obligatiile persoanelor vérstnice. tipurile de sprijin disponibil si modalitati de obtinere:

varstnice, respectiv a familiei/reprezentantului legal privind

. Pastreaza confidentialitatea cazurilor sociale aflate in atentia serviciului:

- Solutioneaza corespondenta repartizata compartimentului:

_ Elaboreaza periodic rapoarte de activitate si situatii la solicitarea institutiei sau a altor institutii abilitate;

. Colaboreaza cu celelalte servicii din institutie. in vederea culegerii informatiilor necesare desfasurarii
activitatii specifice:

_ Participa la dezvoltarea si implementarea sistemului de control intern managerial:

_ intocmeste si asigurd implementarea procedurilor operationale in cadrul compartimentului;

_ indeplineste. la solicitarea directorului executiv, alte atributii si sarcini care au legatura cu specificul
activitatii compartimentului si al institutiei;

- Pune in aplicare modificérile legislative ulterioare privitoare la domeniul de activitate al institutiei.

Candidatii vor avea fin vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv actualizirile,
republicirile, modificirile si completarile acestora.

Conditii generale de participare la concurs: conform art. 465 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
ar. 57/2019 privind Codul administrativ.

Concursul de recrutare consta in 2 probe:
- proba scrisd: data siora desfagurarii probei: 04.01.2022 orele 10.00;
- proba de interviu (se va sustine in conformitate cu art. 56 alin. (1) din Hotararea de Guvern nr. 61 1/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizatd).
Locul desfasuririi examenului: sediul Directiei de Asistenta Sociala Voluntari din str. Ciresului nr. 12, orasul

Voluntari, judetul I1fov.

Dosarele de finscriere la concurs S¢ depun in termen de 20 zile de la data afigdrii anuntului
(02.12.2021 - 21 112.2021). la sediul Directiei de Asisten{a Sociald Voluntari din str. Ciresului nr. 12, orasul Voluntari,
judetul lifov, etajul 3, persoand de contact doamna Raducu Cristina, secretar comisie examen recrutare, telefon:
031/425.16.64, e-mail: asistentasociala@primaria—voluntari.ro si trebuie si contind in mod obligatoriu documentele
prevazute in art. 49 din Hotararea de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizats cu modificarile si completérile ulterioare.

Director Executiv,
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